DEPARTEMENT DU LOIRET
Arrondissement de
PITHIVIERS

Canton de Pithiviers

Commune de

TIVERNON

Nombre de membres :10

Compte rendu de la séance ordinaire
Du Conseil Municipal du Vendredi 18 Février 2022

L'an 2022 et le Vendredi 18 Février 2022, a 19 heures 30 , le Conseil
Municipal de cette commune régulierement convoqué, s'est réuni au
nombre prescrit par la Loi a la Mairie, sous la présidence de Madame
Delphine BRUCHET, Maire.

Présents : Mme BRUCHET Delphine, Maire,

Mmes VAPPEREAU Béatrice, DESFORGES Anne-Claire,SEVIN
Nathalie

Mrs FLEUREAU Eric, MORGEAT Guillaume, STEIN Jean-Pierre, BEDU
Stéphane

Absent(s) :Mrs MARTIN Joseph (pouvoir a Mme BRUCHET Delphine),
MALLET Jean-Yves

- afférents au conseil municipal : 10

- en exercice : 10
- présents : 8
- votants : 9

Date de la convocation : 04/02/2022

Date d’affichage : 04/02/2022

Ordre du jour

- Mise a disposition de ’agent technique sur la commune de Boisseaux

- Stagiaire
- Job d’été
- Affaires diverses



Le conseil municipal approuve le compte rendu de la séance du Vendredi 7 janvier 2022, aprés avoir confirmé a
Mme SEVIN que le défibrillateur est considéré comme mobilier urbain, et que, en cas de vol il sera pris en
charge par le contrat d’assurance de la commune.

Réf : 2022-5 Mise 3 disposition de ’agent technique :

Mme Le Maire informe le Conseil Municipal qu’une convention de mise & disposition en accord avec I’agent
technique va étre signée avec la commune de Boisseaux pour une durée de trois ans 3 compter du 21 février
2022, dans le cadre des faucardages des stations d’épuration. Pour une durée maximale de 12 heures par semaine
entre le 15 janvier et le 15 mars et peut étre arrétée de maniére anticipée par les trois parties. Cette mise &
disposition entre dans le cadre d’un échange entre les deux communes afin que les 2 employés travaillent
ensemble & cette tiche difficile. Le Conseil Municipal émet un avis favorable.

Réf : 2022-6 Stagiaire

Mme Le Maire informe le Conseil Municipal que Martin Perez est en stage au sein de la Mairie depuis le 14
février 2022. Martin est étudiant en BTS développement et animation des territoires ruraux, son projet est de
créer un espace intergénérationel sur la commune. Lors de sa premiére semaine de stage, Martin a élaboré un
questionnaire qui a été distribué dans les boites aux lettres afin de recueillir les avis des habitants sur d’ éventuels
événements qui pourraient &tre mis en place a Tivernon. Des flyers ont ét¢ distribués pour inviter les habitants a
participer & un aprés-midi d’échange autour de jeux de société le dimanche 27 févrierde 14 h 3 17 h.

Lors de la deuxiéme semaine, Martin va mettre en place une boite 4 livres/troc qui sera installée sous 1’abri de
bus.

Pour remercier Martin de son investissement, le Conseil Municipal décide de lui offrir un bon d’achat d’une
valeur de 100€ 3 la librairie de Janville.

Réf : 2022-7 : Job d’été

Mme Le Maire propose au Conseil Municipal de reconduire I’embauche de deux personnels saisonniers pour
1°été 2022, pendant 2 semaines (le matin uniquement) a raison de 15 heures par semaine. Cette année encore des
jeunes de plus de 16 ans seront ciblés pour leur offrir une premiére expérience de travail. Des travaux de
désherbage et de peinture leurs seront principalement demandés.

Le Conseil Municipal adopte cette proposition.

Réf: 2022-8 Affaires diverses

Transfert de I’eau

Mme le Maire informe le Conseil Municipal qu*une délibération sera & établir suite 3 la réunion sur le transfert
de I’eau et de I’ assainissement qui a lieu 3 20h 30 ce jour.

Elle sera présentée par :

- M. BRUNEAU (Directeur des services de la CCPNL
- M. BOURGEOIS (Président CCPNL)
- M. POINCLOUX (Vice Président de la CCPNL en charge du transfert)

Extincteur

Mme Le Maire informe que des devis ont été demandés afin de signer un contrat de maintenance annuel pour
les extincteurs.

Le prochain conseil municipal aura lieu le Vendredi 18 Mars 2022 4 19h 30.

La séance est levée, a 20 h30
Ont signé les membres présents :



